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浙江政法微信影响力排行榜和浙
江政法微信十大热文榜完整榜单，可扫
二维码查看。

冲榜电话：0571-87054477；QQ：
512864451。

四、司法行政篇
司法行政榜，“浙江监狱”和“湖州普法-懂点法”均前进2个名次，获得第二、三名。“安

吉普法”从榜外突袭，获得第四名。
热文榜，“湖州普法-懂点法”有2篇热文上榜，《守护绿水青山——湖州公布新一批

环境资源典型案例（内附“充电”加油中奖名单！）》和《法律服务“一带一路”，湖州司法行
政在行动》分别获得第二、三名。“浙江监狱”有4 篇热文进入榜单前十，其中2 篇获得第
四、五名。

三、检察院篇
本期检察院榜，“绍兴检察”前进4个名次，荣登榜首。“丽水检察”和“缙云检察”分别位

列第二、三名。
热文榜上，“丽水检察”的《NO.326 关于这件事，丽水检察官霸气回应——“打”的就

是你！》获得第一名；“庆元县人民检察院”的《鱼儿正在繁殖，竟敢下此毒手？》获得第二名；
“丽水市莲都区人民检察院”的《莲都区人民检察院对社区矫正人员进行训诫谈话》获得第
三名。从榜单中我们可以看出，检察院的各个公号算得上势均力敌，阅读量的微小变动都
有可能引起排名变化，各位小编千万不能松劲哦！

二、法院篇 时隔两期之后，“温岭法院”本期再次获得法院榜第一
名。“丽水法院司法服务平台”和“富阳法院”分获第二、三名。

热文榜上，“丽水法院司法服务平台”的《丽水法院执行风暴席卷“公职老赖”》夺冠；“温
岭法院”的《获利达400多万元？温岭法院开庭审理我市迄今为止最大的微信赌博案》和“富
阳法院”的《【老赖曝光】注意这些人，他们仍有欠款未还！》获得亚军和季军。在众多“老赖”
文中，“温岭法院”另辟蹊径，聚焦一起颇受关注的微信赌博案，借此冲入法院榜和热文榜。
既关注了热点又与众不同，这个战术显然很成功。

一、公安篇 本期公安榜，“温州交警”完成了三连冠，“萧山公安”
紧追其后，连续3期获得第二名，“义乌公安”本期获得第

三名。
热文榜上，“温州交警”依旧是王者之风，只发布一次就独占前四个席位。其中《今天温

州公安交警全城行动！都是因为这件事》《温州新增20处电子警察抓拍点位，不想被罚款
就赶紧看过来》和《开车忘带驾照，到底算不算无证驾驶？90%人都不知道！》均以10万+的
阅读量，依次获得前三名。事关民生的出行主题，看来是“温州交警”的夺榜利器。

本报记者 包炜玮 文 俞晟 技术支持

又要跟得上大部队，又要独辟蹊径，各家小编为了上榜可谓绞尽了脑汁。下面，就一起来揭榜本
期政法微信排行榜，看看哪几家小编能多加个鸡腿吧！

小编再次提醒大家：后台持续监测，一旦发现刷票情况，将不留情面，点名示众，并暂时取消该公
号的上榜资格。总之，杜绝刷票行为，鼓励用心原创。

另外，欢迎大家加入本报组建的浙江政法微信协作群（QQ群号457362088，
加群请扫二维码），不仅可以交流夺榜经验，还有机会获得每周的榜单推介。

追赶热点也要与众不同
浙江政法微信排行榜第103期

浙江政法微信协作群每周推介
“宁波慈溪法院”：

“宁波慈溪法院”是慈溪法院的官方微信公众号，主要功能是深化司法公开、优化便民利民、
宣传法院工作、弘扬法治精神。

本报记者 周衍 周国新 通讯员 何昌挺

本报讯 近日，三门杨戈科技股份有限公司会议室里人头
攒动，当着众人的面，一摞由台州市安全生产监督管理局精心
汇编的安全防范手册被郑重地交到了公司法定代表人杨广平
手中。杨广平承诺，将把这“接力棒”传递到每个员工手里。随
着这一“送安全”流程的结束，“话安全、传安全、送安全”2017年
安全生产台州行（本报6月14日3版曾作报道）圆满结束。

到今年，安全生产台州行已有12个年头。这些年来，
台州安监致力于层层落实企业安全生产主体责任、全面构
建安全预防体系、深化安全执法监察体系建设，促使安全
生产监管系统不断完善、更新。由此带来的惊喜变化，在
这次台州行的实地走访中就可见一斑。

走进天台的百威英博工厂，只见工人们身穿反光背
心，即使走出厂区也没有脱下。“除了在厂区内交叉作业的
工作区域，员工要穿着反光背心外，下班后，骑电动车、自
行车的员工也必须穿戴头盔和反光背心，这样安全。”厂长
胡晨光说。

“安全生产是企业工作的核心。”胡晨光告诉记者，厂
里设立了安全与环境部，将工厂的年度安全目标层层分解
后下达给每一个员工作为年终考核指标之一，部门经理每
天都会进行员工安全面谈，并通过视频抽查的形式，对不
安全行为进行及时反馈。

“要想搞好安全生产工作，落实企业主体责任是关
键。”台州市安监局副局长林法土说，这几年，台州引导企业自
抓安全生产的同时，全面加强企业安全诚信管理和严格责任追
究，层层落实企业安全生产主体责任。

前段时间，温岭的科豪箱包有限公司接受了另一个镇的安
全监管骨干人员的检查。检查中发现的问题，科豪公司要一一
整改并在1个月后接受安监部门的复查。

据了解，自2015年10月以来，温岭便启动“互看互比抓落

实”安全隐患交叉检查活动，整合全市力量，在各镇（街道）中，
以“A对B，B对C，C对A”的模式进行交叉检查，督促各地加强
对生产经营单位安全隐患的排查整改，成效明显。

此外，为全面推进安全执法监察体系建设，台州重点充实
县乡两级安全生产监管执法人员，强化基层一线安全生产监管
力量建设，并不断完善各类开发区、工业园区、港区、风景区等
功能区安全生产监管体制，确保“责任全落实、监管全覆盖”。安监工作人员对企业进行安全安监工作人员对企业进行安全““体检体检””

“A对B，B对C，C对A”是啥意思？
“安全生产台州行”开展十二年创新不断

安全生产情况工作介绍会安全生产情况工作介绍会

新鲜组建QQ群，快来加入


