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案例警示

压岁钱骗局

近日，记者从一些地方

的反诈中心了解到，春节后

有不法分子盯上了孩子的压

岁钱，在微信、QQ等社交工

具上以“发红包返利息”为幌

子，诱骗受害人。广大家长、

老师一定要提醒孩子网络环

境复杂，不轻易加陌生人，不

贪心，谨防上当受骗。

新华社 曹一

法治漫画

你问我答

引以为戒

本专栏由浙江医药股份有限公司新昌制药厂协办

通讯员 互法宣

27日，杭州互联网法院对首例涉微信

小程序案进行宣判。这是腾讯公司作为微

信小程序服务提供者被起诉的第一案，对

微信小程序内容出现著作权侵权时，腾讯

公司是否适用“通知删除”规则的处理，具

有一定典型意义。

这起案件中，原告杭州某网络公司诉

被告一长沙某网络公司、被告二腾讯公司

侵害其作品信息网络传播权，诉请被告一

长沙某网络公司承担侵权责任，被告二腾

讯公司下架涉案小程序并承担连带赔偿责

任。

法院查明，被告一在腾讯公司微信上

注册开发了微信小程序，其未经原告许可，

在小程序中传播原告享有信息网络传播权

的作品。经审理，法院对这两起网络传播

权纠纷案进行了宣判，依法判决被告一长

沙某网络公司赔偿原告经济损失每案

15000元（包括为制止侵权行为所支付的

合理开支），驳回原告对被告二腾讯公司的

所有诉讼请求。

法院审理后认为，提供网络自动接入

或自动传输服务的基础性网络服务提供

者通常无法审查用户上传内容，对侵权内

容的判断识别能力很弱，甚至无法准确地

删除侵权内容或者切断与侵权内容有关

的网络服务，其服务具有无差别技术性和

被动性等属性。根据《信息网络传播权保

护条例》，纯粹意义的自动接入或自动传

输服务提供者不承担侵权责任，也不适用

“通知删除”规则。该《条例》“通知删除”

规则仅适用于能够判断特定内容是否侵

权且可以及时有效遏制侵权行为的信息

存储空间或者搜索、链接服务的网络服务

提供者，而“删除”的对象为存储于网络平

台的侵权内容和侵权内容链接，而不是具

体的侵权用户或链接所指向的侵权网

站。无论是《中华人民共和国侵权责任

法》《信息网络传播权保护条例》《中华人

民共和国电子商务法》，还是相关司法解

释，所有涉及“通知删除”有关的规定，其

最核心的处理措施都是删除或者屏蔽侵

权内容（链接），而非直接停止信息的自动

接入、传输或缓存等。

该案中，腾讯公司对小程序开发者提

供的是架构与接入的基础性网络服务，其

性质类似《条例》规定的自动接入、自动传

输服务，腾讯公司应不适用“通知删除”规

则。此外，从技术上看，由于小程序内容均

存储于开发者服务器，小程序只是通过开

发者域名作为端口与开发者服务器之间进

行通信，因此小程序平台技术上无法触及

开发者服务器内容，更谈不上精准删除开

发者服务器中侵权内容，如一定要屏蔽侵

权信息，腾讯公司技术上可采取的措施只

有彻底关闭通信端口，切断用户与开发者

之间的联系通道，即彻底删除小程序，但一

律彻底删除小程序并非法律规定的“采取

必要措施”所追求的“定位清除”效果。因

此，法院驳回了原告对被告二腾讯公司的

诉讼请求。

蔡爱妮 章韵

看似不起眼的两张纸，随手一撕一揉

竟然撕掉了5000元。日前，陈某因撕毁法

律文书被三门县法院罚款5000元。

陈某是一起执行案件被执行人陈小某

的父亲。事情要从一起民间借贷案说起，

陈小某因资金周转需要，向郑某借了10万

元。到期后，郑某催讨了很多次，但陈小某

仅还了3万元。为了讨回借款，郑某把陈

小某告上了三门县法院。经过法院调解，

双方达成了和解协议，由陈小某分期归还

郑某7万元。不过，陈小某并未按照调解

书及时还款，于是，案件进入了执行程序。

1月25日，承办法官把执行通知书等

法律文书送到了陈小某家中。当时，陈小

某不在家，承办法官便将执行通知书、限制

消费令贴在陈小某的家门口。没想到，陈

小某的父亲看见后，不顾法官阻拦，当场撕

毁了两张法律文书并从后门逃走。

当晚，承办法官又一次来到陈某家中，

但陈某避而不见。于是，承办法官向陈某

女儿释明了撕毁法院法律文书的严重性。

第二天上午，陈某在女儿的劝说下，主

动来到法院，找到承办法官，承认自己的错

误并写下具结悔过书，表示将配合法院工

作，不再犯类似错误。

念在陈某年高体弱，又主动到案接受

处理，并写下具结悔过书，三门县法院对其

作出罚款5000元的处罚决定。

“陈某无知地认为撕毁法律文书就能

让儿子免于执行，却不知自己的行为已经

触犯了法律。”该案的承办法官说，故意毁

损法院法律文书的行为属妨害民事诉讼的

行为。民事诉讼法第111条提出，以暴力、

威胁或者其他方法阻碍司法工作人员执行

职务的，人民法院可以根据情节轻重予以

罚款、拘留；构成犯罪的，依法追究刑事责

任。最高法关于适用民事诉讼法的解释第

187条规定，以暴力、威胁或者其他方法阻

碍司法工作人员执行职务的行为，包括故

意毁损、抢夺人民法院法律文书、查封标

志。“护犊之情虽可矜，但法律尊严不容辱，

陈某最终为其妨碍司法活动、挑战司法权

威的行为付出了应有的代价”。

工作时上厕所受伤
能向雇主索赔吗？

编辑同志：
我是个体工商户胡某的雇

员。三个月前，我在上班期间内

急，就去了胡某提供给大家使用

的厕所。这个厕所并不经常打

扫，环境很差，我只能踮起脚尖

走向蹲坑。不料，一不留神失足

跌倒受伤。事后，我多次要求胡

某承担 1万余元的治疗费用。

但胡某一再以我上厕所与工作

无关，我是自己摔倒受伤为由拒

绝赔偿。请问，胡某是否应该承

担赔偿责任？

王女士

王女士：
胡 某 应 当 向 你 承 担 赔 偿

责任。

一方面，工作时间上厕所属

于从事雇佣活动的内容。《最高

人民法院关于审理人身损害赔

偿案件适用法律若干问题的解

释》第 9 条规定：“‘从事雇佣活

动’，是指从事雇主授权或者指

示范围内的生产经营活动或者

其他劳务活动。雇员的行为超

出授权范围，但其表现形式是履

行职务或者与履行职务有内在

联系的，应当认定为‘从事雇佣

活动’。”与之对应，鉴于上厕所

是正常的生理需求，也是为了更

好地提供劳动，属于劳务活动中

从事“与履行职务有内在联系

的”行为，即具备对应的要件。

另一方面，雇员享有劳动安

全卫生保护的权利。《中华人民

共和国劳动法》第3条规定：“劳

动者享有平等就业和选择职业

的权利、取得劳动报酬的权利、

休息休假的权利、获得劳动安全

卫生保护的权利、接受职业技能

培训的权利、享受社会保险和福

利的权利、提请劳动争议处理的

权利以及法律规定的其他劳动

权利。劳动者应当完成劳动任

务，提高职业技能，执行劳动安

全卫生规程，遵守劳动纪律和职

业道德。”即为雇员提供劳动安

全卫生保护，是雇主的法定义务

之一。正因为上厕所是每一个

人的正常生理需要且属于“卫生

保护”之列，决定了胡某有义务

对厕所的环境提供安全保障，但

他未进行打扫，排除存在的隐

患，无疑是对自身义务的违反。

更何况你正是由于厕所太脏，难

以下脚才不慎失足的。

再一方面，雇主胡某难辞其

咎。《最高人民法院关于审理人

身损害赔偿案件适用法律若干

问题的解释》第 11 条规定：“雇

员在从事雇佣活动中遭受人身

损害，雇主应当承担赔偿责任。

雇佣关系以外的第三人造成雇

员人身损害的，赔偿权利人可以

请求第三人承担赔偿责任，也可

以请求雇主承担赔偿责任。雇

主承担赔偿责任后，可以向第三

人追偿。”即胡某必须为你的损

害买单。

廖春梅

撕毁两张“纸”被罚五千块
他撕的可是法律文书，犯法的

在微信上开发小程序传播侵权作品
腾讯公司要担责吗？
杭州互联网法院宣判了这样一起“首例”


