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通讯员 吴莉娜 本报记者 王春苗

来自河北秦皇岛的小李是省之江

监狱2019年新招录的民警。脱下医生

的白大褂，换上警服的藏青蓝，身份转

换让他有些不适应。

报到当天，监狱举行了新警见面会

暨家属助廉会。面对新工作，小李不免

有些忐忑。这时，监狱组织人事科递给

他一个新民警“大礼包”。打开后，里面

一本《“扬帆”启航成长手册》吸引了他

的注意。这本《手册》里，将学分制考

核办法说得清清楚楚，比如规定每月

参加政治业务学习不少于4次，参与

并记录分监区犯情日收日解不少于8

次，对包干小组所有罪犯开展个别教

育谈话人均不少于1次……“原来参

加工作第一年的学习任务和工作内容

都被量化了，一目了然，该怎么做似乎

心里有了一点底。”拿着《手册》，小李稍

稍松了口气。

经过岗前培训、初任培训，小李正

式到省之江监狱三监区报到。徐教导

员在小李的《手册》上郑重签名，正式成

为他的第一任帮带师傅。“这个月必修

学分修满了吗？”“你的进阶学分几分

了？”很快，“学分”就成为师徒间交流的

高频词汇。

根据学分制考核办法，学分分为

必修学分和进阶学分，其中必修学分

一般可以在执勤期间修满，如每月需

开展队前点评不少于2次，参与安全

隐患排查不少于4次等；而进阶学分

往往需要利用业余时间完成，如撰写

宣传报道、参与活动竞赛、参加体能训

练等。

徐教导员向来要求严格，对待徒弟

自然不会放松。他常常给小李出命题

作文，还会在晚上9点下班后，拉着徒

弟到田径场上跑几圈。互动中，他总

会说说以前如何成功教育转化顽危犯

的故事，适时传授一些个别谈话技

巧。就这样，在学分制考核办法的引

领和帮带师傅的监督下，小李很快成

长起来。从第一次队列指挥紧张到面

红耳赤，到如今从容淡定；从常常怀有

远离家乡的孤独感，到如今拥有单位

如家的幸福感，小李已经褪掉了“菜

鸟”的青涩，“一年跟着干，两年能单干，

三年成骨干！我想，在学分制考核的加

压下，我的成长一定会是加速度。”小李

信心满满地说。

小李的成长故事只是省之江监狱

青年民警队伍的一个缩影。据介绍，省

之江监狱是全省监狱系统中最新建成

收押的监狱，民警队伍年轻，其中35周

岁以下的青年民警占民警总数的

86.87%。监狱党委高度重视青年民警

的培养工作，将“扬帆”培养学分制考核

工作列入2019年度监狱重点工作项

目，并专门成立调研小组，深入基层一

线、指挥中心、机关科室，通过问卷调

查、交流座谈等形式，了解近三年参加

工作的青年民警在政治素质、专业素

养、实战能力、纪律作风等方面存在的

短板和需求。在充分调研的基础上，

监狱结合工作要求，为不同岗位的青

年民警量身定制了16套岗位匹配度

高的“成长套餐”。这些“成长套餐”既

有共性又有个性，相同的是都注重强

化青年民警的理论武装，狠抓政治素

质提升；不同的是结合了各自岗位的

特点，如监区民警侧重监管改造、生产

管理等方面业务能力的培养，指挥中

心视频监控民警倾向于培养运用“火

眼金睛”查找问题的能力，特警中队民

警则更加注重应急处突等实战能力的

提升。

除了学分制考核外，监狱还将青年

民警的成长分为启航、领航、远航三阶

段，以学分作为计算青年民警每月学习

量和工作量的基本单位，任一阶段的青

年民警必须修满本阶段的最低学分，方

可进入下一阶段的培养。

“学分制考核办法实行以来，青年

民警的工作积极性明显提高，每月不仅

有自己的学习、工作计划，还有明确的

工作目标。有些事不用吩咐，他们都会

抢着干。”指挥中心帮带老师胡主任为

青年民警的变化由衷点赞。

本报记者 范淑婷
通讯员 胡江河 胡根土

新年伊始，一场特殊的活动就在省

第五监狱拉开序幕。

在这场以“清风廉韵”为主题的

家庭助廉活动上，98 名民警家属代

表受邀走进监狱，并现场签署了民

警家庭助廉承诺书，为奠定新一年

“清廉监狱机关”建设基础，共同构

筑起家庭反腐倡廉的坚固防线开了

个好头。

在监狱民警的带领下，家属们走进

监区，近距离了解民警们的日常工作情

况。“有时候丈夫工作忙起来，完全顾不

上家里，说不委屈是假的。但我总是告

诉自己，要尽自己最大的努力来支持他

的工作。”家属赵韶靓说，他们两口子都

是教育工作者，但教育的对象不同，一

个教育的是祖国的花朵，一个改造的是

没有培育好的树苗。这次看到丈夫的

工作环境后，她更能理解丈夫肩上的

任务之重、责任之大，“我为他感到骄

傲，也为自己是监狱民警家属而感到

骄傲，我会更加支持他的工作，让他无

后顾之忧。”

“通过参加这次活动，我明白了一

个道理：廉洁自律是监狱民警的高压

线、生命线。”作为一名教师，家属何海

英在学校也参加过不少以清廉为主题

的活动，但监狱举办的这次活动，让她

了解到不同职业间清廉教育的相同与

不同，“活动让我对家属助廉有了更加

深刻的认识。其实，在平时生活中，我

们也会讨论关于清廉的相关话题。今

后，我会对他八小时外的生活做好监

督，努力成为一名合格的‘廉内助’。”何

海英说。

据介绍，为弘扬廉政文化，省第五

监狱每周都会开展廉政学习教育；每逢

重大节日，监区党支部都会开展节前教

育；在工作的八小时内，“廉政体检”“警

示教育月”等活动不间断开展。此外，

各监区还组建了家属廉政提醒微信群，

为民警八小时工作外的廉政教育“保驾

护航”。

此次活动上，监狱还组织民警及

亲属代表等600多人观看了浙江婺剧

艺术研究院带来的大型婺剧现代戏

——《基石》。“举办此次活动，就是要

搭建起监狱与家庭沟通的桥梁和纽

带，建立起经常性的廉情沟通和共建

机制。”监狱党委委员、纪委书记季建

令表示，希望监狱和家庭一道构筑起

拒腐防变的廉洁防线，以好家风促廉政

清风，为新一年“清廉监狱机关”建设开

好局、谋新篇。

冬季
大练兵

近日，省金华监狱以

“政治统训、特警集训、新

警特训”为抓手，组织全监

民警开展了“铸铁血忠魂

强能力素质”冬季大练兵

活动，以“一周三练”的要

求，开展负重体能、特警装

备使用、实战战术等科目

轮训，不断提升民警素

质。 通讯员 苏造造

思念

省南湖监狱五监区二分监区 吉巴石博

思念是一首无字的诗

思念是一种心碎的痛

思念是孤独中开的花

几份忧伤与惆怅

思念的别离中流的泪水

几分寂寞与无助

思念是心灵的栖息

思念是深情的抚慰

是一种忧伤中的喜悦

是一种温馨中的孤寂

改造中有了思念

催我走向新生之路

成长

省南湖监狱六监区四分监区 周永利

把你想象成温馨的港湾

我曾经是静静地

停泊在你目光中的一叶小舟

海风传送着母亲的脉搏

吹满那看不见的帆

把你想象成绚丽的夕阳

我曾经是幸福地

浸润在红色霞光里的一朵云儿

晚风吹来母亲的声声叮嘱

充盈着我的心房

母亲啊 母亲

是你让我珍惜夜的寒冷昼的光明

是你让我明白怎样与阴影共存

日子在面前不停地飞跑

新年又一次站在了我的身旁

它告诉我这是你我难以相聚的时光

我告诉它这对你我都是实在的成长

“菜鸟”民警如何快速成长？
省之江监狱推出学分制效果立显

以好家风促廉政清风
省第五监狱开展家庭助廉活动


