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“SCI论文至上”贻害甚大

SCI（Science Citation Index，科学

引文索引）是国内外广泛使用的科技文献

索引系统。SCI论文是发表在SCI收录期

刊上的论文，相关指标包括论文数量、被引

次数、高被引论文、影响因子、ESI（基本科

学指标数据库）排名等。

SCI由外国机构创办，是国内外学术

交流的平台之一。但随着SCI论文相关标

准“独霸”教育、科研领域各类重要核心评

价体系，“科技创新价值追求扭曲、学风浮

夸浮躁和急功近利”等弊端日益凸显。

“SCI论文至上”扭曲岗位评价导向。

广东某高校人事处负责人说，当前教职工

的科研项目、个人发展、薪酬待遇等都与

SCI论文指标挂钩，这导致指标与岗位标

准错位，导致管理、教辅等非科研岗位职工

也盲目追求发表SCI论文。

“SCI论文至上”难以客观评价人才价

值。 湖南某高校一位副教授告诉记者，一

些高校从海外引进博士，仅看SCI论文发

表评分高，就聘其为教授、博导，“一个刚毕

业的博士，真的知道如何指导博士吗？”而

部分能在海外发论文的博士，薪酬甚至是

一些在教学、临床一线奋斗多年教师薪酬

的数倍。

“SCI论文至上”滋生论文腐败。多名

受访人士透露，在海外，部分质量不高的学

术刊物，主要收入是中国作者缴纳的版面

费。据国内SCI论文代发机构报价，依据

影响因子高低，发表一篇SCI论文少则3

万、5万元，多则20万元左右。

教育部科技司相关负责人表示，SCI

论文相关指标直接用于科研评价，具有很

大的局限性，SCI论文不能简单等同于高

水平论文，不能直接说明论文创新贡献，不

适用对技术创新、成果转化等工作的评价。

打破“论文枷锁”
释放科研活力

记者发现，此前已有高校和科研单位

采取措施尝试破除“SCI论文至上”。中南

大学科学研究部部长李启厚等多名专家向

记者表示，这有望扭转部分地方和单位扭

曲的科研观，让真正扎根基层一线、参与重

大工程、解决实际问题的科研工作者获益。

2019年，南京林业大学等江苏部分高

校规定：在对教学专长型教师进行职称评

聘时，不再以发表论文数量作为考核内容，

重点考察其教学水平和人才培养的成绩。

暨南大学针对教师的不同类型对其教

学和科研工作设置要求、标准，最大限度

保证评价标准的科学性。“对于教学与研

究并重的教师，降低SCI论文在评价中的

权重，能促使这些老师把更多精力放在学

生培养和公共服务上；对以研究为主的教

师，则可以引导他们更注重解决现实问题、

重大问题。”暨南大学人力资源与管理处处

长王兵说。

湘潭大学建立了本科教学荣誉体系，

获奖教师可直接参评教授；对教授设定向

本科生授课年度课时“硬杠杠”；鼓励教师

参与产学研项目等，这既让一线教师有更

多元的发挥空间，也敦促教师回归教书育

人这一根本。

此次相关部委明确规定，对于应用研

究、技术开发类科技活动，不把论文作为主

要的评价依据和考核指标。医生和工程师

们有望打破“论文枷锁”。

另外科技部还要求，对论文评价实行

代表作制度，根据科技活动特点，合理确

定代表作数量，其中，国内科技期刊论文

原则上应不少于1/3。加快实施中国科

技期刊卓越行动计划；建立中国特色、具

有国际影响力的“科学引文索引”系统。

鼓励财政资金资助的论文在高质量国内科

技期刊发表。

沈阳航空航天大学科技处处长屈力刚

表示，这不但有助于部分国内学术期刊发

展摆脱低水平循环窘境，更对摆脱外国标

准依赖，构建一套我国自己的科学评价体

系至关重要。

从“至上”到“多元”
须保障科学、公正

不少科研工作者提醒，破除“SCI论文

至上”之风，有几点需特别注意。

破“SCI论文至上”不等于抛弃SCI，更

不等于抛弃论文标准。“不是说这个评价指

标就完全不要了，因为它也能在一定程度

体现学术成果，关键是要着力推进多维度

的评价体系建设。”李启厚说。

记者了解到，能否真正保障多维度评

价体系的公正性则是全科研领域最为关注

的焦点，也是当前公认的难点。

南京林业大学人事处负责人告诉记

者，以往都是以发表刊物的级别高低作为

相关遴选标准，此次明确要求不得以刊选

文，就必然更多依靠同行专家评审，如何

确保相关人员的学术操守成为必须面对的

问题。

记者调查获悉，当前同行专家评审中

“拉圈子、搞派系、走关系”的现象并未绝

迹。华北某双一流高校的一名博导透露，

部分高校“培养的人会很快成为一批学术

权威，然后就形成一个封闭自利的圈子”。

21世纪教育研究院副院长熊丙奇认

为，要塑造有公信力的学术同行评价机

制，就需要在学术事务的管理与评价中，

坚持推进行政管理与学术研究分离，充分

发挥学术共同体的作用。还有专家建议，

要避免学术共同体成为利益共同体，就必

须“要有完善的评议机制和监督机制。在

同行评议中，既要避免‘一刀切’，更要避免

‘一言堂’”。

有关部委明确要求组织实施部门要完

善规则，引导学者在参加各类评审、评价、

评估工作时遵守学术操守，负责任地提供

专业评议意见，不简单以SCI论文相关指

标和国内外专家评价评语代替专业判断，

并遵守利益相关方专家回避原则。组织实

施部门可开展对评审专家的实际表现、学

术判断能力、公信力的相应评价，并建立评

审专家评价信誉制度。

新华社 陈俊侠

联合国秘书长古特雷斯24日

在瑞士日内瓦表示，中国人民为尽

量减轻新冠肺炎疫情造成的负面

影响，实施严格的防控措施，以牺

牲正常生活的方式为全人类做出

了贡献。

古特雷斯当日造访日内瓦世

卫组织总部，并与世卫组织各部门

负责人举行座谈。他在座谈会现

场回答新华社记者提问时说，为了

有效防控新冠肺炎疫情，很多中国

人无法过上正常生活。“我要向所

有目前生活在中国的人、那些无法

过上正常生活的人表达感激之

情”。中国人民为防控疫情做出了

巨大牺牲，“他们正在为全人类做

出贡献”。

他 说 ：“ 根 据 我 从 世 卫 组

织 获 得 的 信 息 ，自 2 月 初 以

来，新增新冠病毒感染病例总

体呈下降趋势。这是一个很

好的迹象，希望这种迹象可以

持续下去。”

在座谈会上，古特雷斯还称赞

世卫组织每天24小时追踪世界各

地新冠肺炎疫情的进展，并为中国

政府及世界各国政府提供支持，以

确保控制这种疾病。

铁路运行“一天一张图”
新华社 徐扬 丁非白

随着疫情防控形势展现积极变化，近期铁路出现了“一

天一张图”的运行态势。

据中国铁路沈阳局集团有限公司介绍，随着各地开复工

有序推进，铁路客流逐日递增。预计25日全局发送旅客11.9

万人，客流已连续11天出现回升。

中铁沈阳局客运营销中心产品开发部经理肖立囯告诉

记者，铁路的售票系统每天都会提供数据，及时了解预售情

况，由于近期客流回升明显，铁路部门实行“一日一图”，以满

足客流变化需要。

一张运行图，火车行万里。所谓“一日一图”，是根据不

同的时间段客流需求的大小，每天实施不同的运行图，适时

增减列车开行数量，对客流较大、能力相对紧张的方向，根据

售票情况及时增开列车，避免旅客滞留。

25日，421名外出务工人员从吉林长春西站、四平站陆

续登上G4256/7次务工专列，将于当晚到达目的地江苏无锡

和昆山。这是沈阳局方便外出务工人员返程返岗，定制化开

行的首趟高铁务工专列。

“根据铁路总公司要求，售票率超过50%会显示红色。

我们根据每天的数据情况，预先安排列车重联、加开等。”肖

立国说，元宵节后客流明显上涨，各地陆续开复工后，铁路客

流再次迎来上涨。

以2月24日为例，中铁沈阳局当日预计发送旅客11万

人，铁路部门提前安排，对沈阳至朝阳、沈阳北至宁波、吉林

至上海虹桥等20列列车进行重联，对丹东至大连、长春至白

城、沈阳北至苍南等36列列车恢复开行。

此外，为加强疫情防控，沈阳局对旅客进行实名验证，严

格体温检测，分散进出站客流，在候车室、售票处等人流密集

处所加大消毒保洁频次。对列车回风滤网、蒸发滤网逐一清

洗，对车厢门把手、水龙头、厕所等设施随时擦拭消毒。

2月 25日，游客

在杭州西溪国家湿地

公园游玩。自2月24

日起，西溪湿地继续扩

大开放区域，控制游客

日接待量不超过承载

量的50%。

据杭州市文化广

电旅游局透露，截至2

月 24日，杭州市103

家A级旅游景区已复

工67家，对外开放42

家。据了解，杭州市针

对封闭式景区入口，实

行入园必检原则，开放

式景区根据属地联防

联控要求设立卡口，做

好游客管控措施；以室

内参观为主的旅游景

区暂不恢复开放。

新华社 黄宗治 摄

为何要破？谁能受益？新体系公正吗？
教育科研领域破除评价体系“SCI论文至上”风透视

新华社 郑天虹 袁汝婷 王莹 蒋芳 施雨岑

近日，教育部、科技部发文要求破除科研和高等教育领域评价体系“SCI

论文至上”风，规范SCI论文相关指标在科技评价、职称评聘等重要领域的使

用，措施包括不把SCI论文相关指标作为职称评聘的直接依据以及作为人员

聘用的前置条件等。

为何“SCI论文至上”必须破除？已有哪些尝试？谁将可能因此获益？新

评价体系能保证客观公正吗？记者就此展开调查。

联合国秘书长称赞中国人民“为全人类做出贡献”

杭州：42家景区已有序开放


