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二、法院篇

本期法院榜，“杭州中院”继续蝉联榜一，“温州市中级人民法院”和“临安法院”紧

随其后。“杭州中院”的《关于“三三”案受损集资参与人相关信息查询的公告》一文，给

集资参与人清退案款提供了便捷方式，得到不少人点赞。

热文夺榜 各显神通
浙江政法微信排行榜第338期

快来加入QQ群

一篇文章若想得到读者的青睐总得有些“过人之处”。
本期榜单，不少公众号推出的热文都各有千秋，紧跟热点说
高考、普法漫画创新意、民生消息更惠民……快来一起揭晓
本期好文吧！

欢迎大家加入本报组建的浙江政法微信协作群（QQ群
号457362088，加群请扫二维码），不仅可以交流夺榜经验，
还有机会获得每周的榜单推介。

本报冲榜热线：0571-85311275；QQ：512864451。

一、政法委篇

本期政法委榜单，除了“微嘉园”继续领跑，“平安临安”和“平安上虞pasy”也在竞

争中冲进前三。热文榜上，“微嘉园”霸榜，其中《A级通缉令！见到这些人立刻报警》获

得10万+阅读量。大家对于严厉打击犯罪、维护社会稳定十分关注。

三、检察院篇
本期检察院榜单，前三名依次为“杭州检察”“鄞州检察”“海曙检察”。前五热文中，

“海曙检察”的《【漫画民法典· 红楼梦⑧】惑奸谗抄检大观园 蕉下客捍卫隐私权》一文

以漫画的形式普及民法典，形式新颖有趣，获得最多点赞。

四、公安篇
公安榜上，“杭州公安”力压群雄，夺得榜首。其《杭州女子卸载了一个重要软件，

2500万余额差点没了……》一文揭露了“培训机构退费”的诈骗形式，提醒大家警惕此

类诈骗，多留个心眼。

五、司法行政篇
本期司法行政榜单，“浙江监狱”继续拿下“双料冠军”。其《致曾经的我们，和终将

光芒万丈的你们！》一文讲述了浙江各监狱在高考来临之际推出的暖心举措，如给家有

考生的民警放假陪考、为考生精心准备“助考大礼包”、组建爱心车队为考生及家长提供

紧急用车等，为考生加油打气。

本报记者 王亚 技术支持 马丽红

新华社《经济参考报》

眼下已进入毕业季，正是高校毕业生就业的关键阶

段。2022届高校毕业生规模达到1076万，首次突破千

万。记者获悉，疫情影响下求职招聘受限、人才市场有效

需求减少，多项因素增加了高校毕业生就业压力。

如何破解就业难点、堵点问题，确保大学生就业有

“率”有“质”？目前，百日千万网络招聘专项行动、民企高

校携手促就业行动、“三支一扶”计划都在紧锣密鼓推进

中。与此同时，不少地方多措并举挖掘岗位资源、千方百

计搭建招聘渠道、做实做细就业指导服务，促进高校毕业

生有业择、择好业。

抢抓关键期 多举措稳岗拓岗

如何抢抓毕业生求职关键期，多措并举开拓就业渠

道？有关部门密集启动民企高校携手促就业行动等，鼓励

企业吸纳高校毕业生就业。

教育部数据显示，目前全国已有2169所高校通过实

地走访、视频会议等方式、拜访5.8万家用人单位，为毕业

生拓宽岗位114.9万个，实习岗位44万个。

四川西华大学招生与就业处副处长李绍军说，该校开

展“访企拓岗”促就业专项行动，走访单位（或企业）130余

家，拓展了大量就业及实习岗位。

天津大学则以“云走访”形式推进书记校长访企拓岗

促就业专项行动。“近一个月来，学校已开展7场大型空中

双选会，累计1300余家企业参与，提供了20万余个就业

岗位。”该校就业指导中心主任柳丰林说。

不少地方还拿出“真金白银”稳岗扩岗。江西省对企

业招用毕业年度高校毕业生，签订劳动合同并参加失业保

险的，按每人1500元标准发放一次性扩岗补助。对应届

高校毕业生年底前办理个体工商户登记，从事个体经营业

务稳定经营满6个月、且未在其他渠道就业的，由当地财

政一次性发放 5000 元至 1万元不等的就业创业补贴

资金。

云上招聘 千方百计搭渠道

“公司今年打算招1500人，通过政府搭建的平台，企

业招聘和应届生求职需求实现了有效对接。”江西双胞胎

集团人力资源部招聘经理邹勇平说，已经有不少同学前来

咨询岗位具体情况，他们正紧张安排面试时间。江西共青

城市近日通过线上线下相结合的方式，提供4万多个岗

位。应聘毕业生梁涛感叹，可以不用到处搜寻就业信息，

而是像“进超市”一样选择就业岗位。

成都正在启动“百日万企”系列招聘活动，开展高校毕

业生招聘和供需对接活动。“前期我们已举办线上线下招

聘、直播带岗等服务活动285场，涵盖66所高校，服务在

校生30.9万人，6月还将走进18所高校开展专题活动。”成

都市就业局副局长兰琦说。

记者从人社部获悉，6月6日至12日，人社部百日千

万网络招聘专项行动推出信息科技、电竞游戏、电力新能

源、生活服务、房产建筑、生物医药6个行业专场招聘，共

有3000家用人单位提供4.1万个岗位。

暖招实招 精准服务提能力

强化不断线就业服务和职业技能培训；支持毕业生到

企业就业见习、创新创业；鼓励毕业生多渠道灵活就业、从

事新经济领域……全力护航高校毕业生就业创业，各地

“暖招”“实招”频频上线。

工信部中小企业发展促进中心主任单立坡表示，中小

企业为高校毕业生提供了广阔的就业空间。要进一步将

各项惠企培优政策落实到位，支持有竞争力的中小企业加

快发展，增强就业吸引力。

智联招聘董事长、CEO郭盛认为，三四线城市与新兴

行业存在众多就业机会，政府、企业、高校应从各自维度支

持毕业生就业，共同帮助毕业生转变择业观，把握新机遇

以实现职业理想。

毕业季大学生就业如何破堵点？


