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遗产处理“短平快”

广州的林先生近来遇到一件麻烦事。他想

为家中祖屋办理租赁登记，但自己不是唯一继

承人，又与其他继承人久无联系，导致手续迟迟

办不下来。通过法律咨询，林先生决定向广州

市越秀区人民法院申请成为遗产管理人，以便

对祖屋进行出租和日常维护管理。

遗产管理人，是指在继承开始后、遗产分割

前，对被继承人的财产进行妥善保存和管理分

配的主体。

2021年，民法典首次确立遗产管理人制

度，规定可由遗嘱执行人、继承人，或民政部门、

村委会等担任，如有争议时，利害关系人可以向

法院申请指定遗产管理人。此次修改的民事诉

讼法在“特别程序”中新增一节“指定遗产管理

人案件”，又对遗产管理人案件管辖、申请要求、

审查标准、救济渠道等作出进一步规定。

“像林先生这样，在遗产难以分割时，以继

承人身份向法院申请指定遗产管理人，使家庭

财产得到有效管理和使用的案例已越来越多。”

广州市越秀区人民法院民一庭庭长张婧说。

修订的民事诉讼法执行后，制度可操作性

明显增强。该找哪个法院？如何写申请书？遗

产管理人失职怎么办？如今的民事诉讼法中都

有答案。此外，指定遗产管理人案件属于特别

程序，不收取诉讼费，流程上一审即终审，降低

了时间、费用，减少了诉讼成本。

北京市盈科（深圳）律师事务所律师杜芹举

例，一般的继承纠纷往往审理时间较长，如果被

继承人财产较多，或涉及公司股权和日常运营，

需要及时对遗产进行管理，此时，遗产管理人就

可以先行履职，相关程序更“短平快”。

柔性解决财产纠纷

遗产管理人的出现，使原本需要“对簿公

堂”的纠纷有了更柔性的解决方案。

此前，北京的张先生到中华遗嘱库立了遗

嘱。他与妻子李女士是再婚夫妻，曾分别育有

子女，直系长辈都还健在，加上兄弟姐妹，家庭

关系比较复杂。为了防止家人间发生纠纷，张

先生在遗嘱中指定一位信任的朋友担任遗产管

理人，以便对其身后财产进行分配处置。

遗产管理人制度是时代的产物。随着社会

发展，财产类型扩大到房产、股权、债权、古董、

知识产权等，遗产管理趋于复杂，而家事中的争

议又难以预估，遗嘱中提前设置遗产管理人，有

利于消除潜在的矛盾，让继承更为高效。

“遗产管理人是主大局、促和谐的人。”中华

遗嘱库管委会主任陈凯认为，遗产管理人召集

相关人员确定解决方案，尽快解决纠纷，防止遗

产损失，从而更好地执行被继承人的遗愿，这一

制度创设能更好实现遗产的社会功能。

值得注意的是，遗产管理人的职责还包括

处理被继承人的债权债务，因遗产不足以清偿

债务导致的纠纷也有了较好的解决途径。

举例来说，赵先生去世时留下50万元遗

产，但其生前欠李先生50万元，其配偶和子女

表示放弃继承。此时，李先生可以向法院申请

指定遗产管理人。河南省律师协会婚姻家事委

员会主任付丽介绍，在没有遗产继承人的情况

下，此前债权人缺乏合法救济途径，有了遗产管

理人制度后，可以申请由民政部门或者村委会

作为遗产管理人，在遗产范围内清偿债务。

“此前，部分继承人一方面占有和使用遗

产，另一方面又借由放弃继承声明逃避债务。

遗产管理人制度的出现，能更好地平衡继承人

与债权人的利益，防止‘人去债消’。”湖南师范

大学法学院教授王葆莳指出。

让遗产管理人更专业

业内人士认为，当前遗产管理人制度的公

众认知度不高，专业评价机制有待完善。杜芹

指出，法律对遗产管理人制度的规定是原则性

的，而操作层面，需要考虑一些十分具体的问

题。“比如制作遗产清单阶段，遗产管理人能否

通过银行查询被继承人的存款余额等，这需要

相关操作细则予以进一步明确。”

2021年以来，多地民政局、公证处、银行、

不动产登记中心等开展行动，将遗产管理人纳

入工作流程中。在广东，广州市出台工作指引，

将遗产管理人制度引入不动产非公证继承登

记；深圳市律师协会发布操作指引，推动引导协

会律师担任遗产管理人，为相关业务办理提供

参考。

河南省郑州市中州公证处公证员刘幸介

绍，民法典实施以来，该处公证人员根据咨询者

年龄、接受力和财产状况等，引导其立遗嘱并指

定遗产管理人，弥补遗嘱仅解决遗产归属的问

题。

民法典设置遗产管理人制度

“群众在考虑遗产管理人时，可以选择亲友、

子女，也可以选择专业人士。在其没有选定遗产

管理人时，法律还规定了继承人推选或共同担

任、民政部门或村委会作为遗产管理人的兜底办

法。”中国政法大学民商经济法学院教授赵廉慧

表示。业内学者建议，应当重视遴选、评级、继续

教育等行业标准的建立，建立遗产管理人具体的

职业伦理规则，搭建规范的行业人才库。

《2022中华遗嘱库白皮书》显示，在中华遗

嘱库登记保管的遗嘱中，已有1542份遗嘱指定

了遗产管理人。陈凯介绍，2023年起，中华遗

嘱库推动“专业遗产管理人人才库”建设，提供

便民公益服务，对财产或家庭关系复杂的情况

给予必要指引。
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新华社 姜琳

当前正值“金三银四”招聘季，就

业市场有哪些变化？据权威部门及

招聘机构最新数据，今年春节以来，

招聘需求稳中有增，部分行业、企业

及岗位用人需求明显增长，新技术、

新消费、新服务带来的就业机会持续

增加。

“从2月下旬至3月下旬，随着企

业复工复产，岗位需求释放，春招市

场企业招聘规模逐周上涨。”智联招

聘执行副总裁李强说。

据全国人力资源市场信息监测

中心的大数据统计，春季招聘市场需

求稳中有增，全国已累计举办各类招

聘活动超3.6万场，发布岗位2900万

多个。

分行业看，制造业仍是吸纳就业

大户，招聘需求占全国约三成半，其

中纺织服装、食品饮料、电子设备、仪

器仪表等行业需求较多。服务消费

拉动就业效应加快显现。生活性服

务业招聘需求快速增长，占比达到全

国近三成。

“节后居家服务订单多但人手

紧，商圈消费、文娱休闲等火爆出圈，

家政、康养护理、零售、住宿餐饮、文

化旅游、交通出行等行业招聘需求相应走高。此外，金

融服务、租赁服务、信息技术等行业需求也较多。”全国

人力资源市场信息监测中心负责人表示。

智联招聘基于38个重点城市春节后一个月的招聘

求职数据也显示，服务消费、高端制造、新能源是三大热

招领域。其中，物流仓储、旅游度假、酒店餐饮行业招聘

职位数同比增速位列前三，分别为28.3%、26.8%、9%；

工业自动化领域招聘职位数同比增幅为5.9%。

从地区看，“杭州、武汉、成都、重庆等新一线城市成

为人才异地求职奔赴的高地，对年轻人的吸引力加大，

许多‘00后’求职者把简历投向了这些城市。大学生返

乡就业趋势明显，三四线城市人才粘性上升。”李强介

绍。

据全国人力资源市场信息监测中心调查分析，东部

省份仍是吸纳就业的主阵地，其中长三角、珠三角、京津

冀地区招聘需求占全国招聘量五成左右。增量上，新

疆、内蒙古等省份因承接国内产业转移，河南、广西、云

南、黑龙江、吉林等省份受“假日经济”带动，招聘需求随

之增多。

中小企业稳就业主力军作用进一步增强。99人以

下小型企业招聘需求明显增加，100至999人企业需求

平稳释放，招聘占比均已达到全部企业的四成左右。各

类文创工坊、民宿餐吧、买手店层出不穷，“专精特新”企

业加快培育，医疗诊所正在兴起，中小企业招聘需求进

一步释放。

技能人才需求涨、康养文旅人员缺，也是春招市场

一大特点。

技术技能岗位需求扩张明显，同普工的需求结构由

“三七开”变为“五五开”。技术技能岗位需求中，生产类

超五成，电工、焊工、钣金工等传统工种，以及信息工程

师、电气工程师等新兴工种需求多。服务类超四成，护

理员、育婴师、旅居顾问、美容师、健康咨询师等需求多。

智联招聘数据显示，春节后一个月，包装工招聘职

位数同比增长129.7%，排名蓝领需求首位；客货运司机

乘务、家政维修、普工技工、配送理货、机械设备维修等

蓝领岗位招聘同比涨幅均位列前二十职业榜单。

不过，由于今年求职总人数继续增加，求职者面临

的就业压力依然不减。“春招市场平均每个职位收到28

次简历投递，高于去年同期的23次。高端制造、新能源、

生物医药等新兴行业潜力被看好，求职竞争较其他领域

更为激烈。”李强介绍。
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《半月谈》熊嘉艺 胡梦雪 邰思聪 唐健辉

收藏品、股票、虚拟资产……随着人们的财产种类、形式日益丰富，“身后”的财产如
何管理广受关注。相关民事案件中，继承纠纷情况高发。2024年1月1日起，新修改
的民事诉讼法配套民法典，引入遗产管理人制度。法律和现实如何衔接？遗产管理人
能帮助群众解决哪些问题？

市民在咨询公益遗产管理人服务市民在咨询公益遗产管理人服务市民在咨询公益遗产管理人服务

招聘人员与应聘学生现场交流


