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近日，黄岩公安分局治安大队民警

王占明通过“一网一图一机制”后台系

统，查看辖区总体治安情况。风险排查、

涉企纠纷⋯⋯在不同界面里，相关案件

信息及进度情况一目了然。

今年以来，黄岩公安迭代升级“一网

一图一机制”平台“涉企模块”，紧盯多

发、易发的各类行业纠纷，精准部署警力

开展排查化解，对6000多起各类涉企警

情、纠纷实行全量分级分类管理，打造公

安牵头、部门联动、社会参与、数智赋能

的“安企共富”桥头堡。“我们以‘红、橙、

黄’三色定级并逐件落实分类管理，责任

到人，快速介入调解，防止矛盾纠纷扩大

和激化。”王占明介绍。

黄岩公安还依托联勤共治站点，建

立涉企矛盾纠纷“风险提示单”“风险交

办单”“风险责任单”三张清单，压实各级

主体责任，劳务中介、企业应急部第一时

间协同介入调处涉企纠纷，实现企业纠

纷一站式多元化解，已消除企业风险隐

患 22 个、化解矛盾纠纷 289 起，涉企警

情同比下降61.96%。

“感谢卢警官！警务站的服务很贴

心，为我们企业解了燃眉之急！”近日，黄

岩智能模具小镇某企业负责人拉着当地

联勤警务站民警卢健星的手，再三道

谢。原来，该企业与 3 名职工发生劳动

纠纷，协商无果后报警求助。卢健星多

次召集企业负责人、涉事职工及相关职

能部门负责人开展座谈，最终顺利解纷。

“一想到商圈门口就有联勤警务站，

随时随地为我们‘保驾护航’，我们就感

到很安心。”黄岩吾悦广场一美甲店负责

人说，“而且民警每天在商场里巡逻、走

访，有时候商户和顾客产生了矛盾纠纷，

民警现场就给解决了。”

此外，黄岩公安加强对企业的知识

产权法治保障，建立规上民企知产保护

名录，并组织“知产警官”进驻黄岩知产

快维中心。

“警官您好，我怀疑厂里专利产品被

仿造，如何维权？”日前，黄岩公安分局治

安大队“知产警官”袁江明在浙里办“安

企共富”平台看到辖区某企业负责人的

留言。“先收集证据，并将证据上交至相

关部门，如涉嫌

犯罪，公安部门

将予以打击。”他

立即回复。

“ 除 了 线 上

解答，我们还深

入企业积极寻找

侵权线索，一旦

核实无误，就联

合相关部门全力

帮助企业维权。”

袁江明介绍。今

年 4 月 ，他 们 就

侦办了一起销售

假冒注册商标商品案件，并协助知识产

权快维中心帮助企业成功获得侵权赔

偿金 150 万元，在打击犯罪的同时帮助

企业挽损，优化了营商环境、促进了创

新发展、维护了公平竞争。截至目前，

已预警侵权风险 5 个、侦破知产案件 3

起。

值得一提的是，黄岩公安为提升企

业内部预防各类违法犯罪的能力，还积

极开展“送法入企”活动，通过法律条规

解读、案事例分析等一站式服务，指导企

业诚信经营、合规办事。不久前，黄岩公

安分局经侦大队民警就到某医药卫生企

业开展精准式授课，从职务犯罪情形、成

因、危害以及如何坚守底线、远离犯罪等

方面向企业高管、员工进行宣讲，帮助企

业找出潜在岗位风险点、完善内部管理

机制。

台州黄岩：

“共富警务”助力民营经济再创新辉煌
通讯员 王淑燕 金心怡

7 月 10 日，全省深化“共富警务”建设部署推进会在杭州召开。台州市黄岩区

副区长、公安局长林小波代表黄岩公安分局在会上作交流发言，这是唯一一个在会

上作交流发言的县级公安机关。

近年来，黄岩公安围绕“共富警务”建设主线，立足本地经济实际，以助力民营

经济再创新辉煌为己任，全量支撑保障“富”民基础、全心服务改出“惠”民效应、全

域治险提升“安”民水平，积极打造更优质、更高效、更便捷的公安服务品牌，全力护

航民营经济高质量发展，助力黄岩连续12年跻身全国综合实力百强区。

全量强支撑，结构化保障富“民”基础

“最近企业有没有遇到什么难处？

有没有需要我们帮忙的地方？”近日，黄

岩公安分局江口派出所“项目警官”张中

一走进辖区森力塑胶有限公司，这里是

他固定“打卡”的企业之一，了解并协助

企业解决难处的同时，他还对企业员工

开展消防安全教育、反诈宣传等。“‘项目

警官’非常关心我们企业的发展，不仅一

对一提供指导，还积极帮忙对接相关部

门，为我们解决了很多难题。”森力塑胶

有限公司负责人叶国学说。

今年以来，黄岩公安创新推出“重大

项目警官制”，对辖区重点工程项目制定

工作清单，选派工作经验丰富、组织协调

能力强的民警担任“项目警官”，围绕 8

个省“千项万亿”项目还实行“双警长”负

责制。作为企业和公安机关双向联系的

桥梁，“项目警官”每周与企业联系一次、

每月走访一次、每季度向企业征求一次

意见，及时收集重大工程建设项目发展

过程中的难点、堵点问题，并协助予以解

决。

除了“重大项目警官制”外，黄岩公

安还扎实开展“百警进千企”活动，指出

企业在生产经营中存在的安全风险等问

题，引导规范管理、安全经营，营造更好

的法治化营商环境。作为全区“百警进

千企”首批“警企联络官”，对于如何服务

企业发展，民警徐迪有自己的一套方

法。“要把公安各个条线的工作融合起

来，为企业‘把脉会诊’，做好上传下达，

并积极帮企业对接相关职能部门，及时

提供最有效、最迅速、最合适的服务。”他

说。

在走访企业的过程中，民警发现部

分企业因为一些原因导致企业信用等级

降低，对企业参与招标投标、政府采购、

财政资金补贴、保税退税等政府公共服

务项目活动产生了不良影响。为此，黄

岩公安创新推出“信用提醒专员”，“一对

一”为企业提供信用修复申请、审批、申

报全周期服务。目前，黄岩区申请公安

领域信用修复成功率达 100%，实现全

区企业公安领域信用不良信息“清零”。

全心优服务，增值化改出惠“民”效应

“我以为会很麻烦，没有三五天是办

不下来的，没想到这么快，一个窗口把我

以前需要走很多个地方的事儿都办完

了，而且全程有人指导。”今年5月，作为

技术人才引进的王女士在黄岩公安办证

中心办理户籍等事项时，对办事效率和

服务质量连连称赞。

近年来，黄岩公安专门开设“一站

式”办理专窗，并设立“人才落户专员”，

积极落实人才落户“零门槛”。“高校毕

业生、技术工人、职业院校毕业生、留学

归国人员等，可以申请在就业所在地或

现居住地的城镇落户。”黄岩公安分局

人口管理大队副大队长林薇介绍。自

2021 年以来，黄岩公安通过引进人才

落户 111 人、务工落户 39 人、经商落户

6 人。

民有所盼，我有所为；民意在哪儿，

公安服务就到哪儿。随着“互联网+”的

发展，线上交流成了更多群众的交流方

式。黄岩公安紧跟民意，比如，头陀派出

所为更好服务企业，就立足企业微信，活

用“网上警企议事群”载体，推动警企互

动、闭环解题成为常态，实现企业诉求

“一个端口”受理、“一套流程”办结。“要

感谢民警！新厂房刚落成，我们也没有

经验，内部安全管理无从下手，在群里提

了一嘴，没想到民警当天就来到厂区，全

面指导，还帮助我们建立健全了安全管

理制度。”日前，新厂落成的企业主何女

士激动地说。

到目前，黄岩公安依托线上议事群

为企业解决各类诉求80余件、有效预警

防范涉企案件 15 起、解决企业难题 21

个。

“各位财务人员，近期还有出现冒充

老板在QQ上要求汇款的诈骗手段，大家

一定要提高防范，多留心眼多确认⋯⋯”

黄岩东城反诈工作站“反诈直播间”里，

直播民警针对企业财务人员发出提醒。

近年来，黄岩公安反诈中心创新工作方

式，结合当下流行的直播形式，开设企业

工作人员专场，精准传播反诈知识。

黄岩公安还立足全民反诈的实际需

求，研发“反诈前哨”平台，建立防诈小班

化培训、警企联合劝阻、账户快速解冻系

列机制，充分挖掘“常规”反诈工作之外

的衍生服务，以“产品+服务”的模式，实

现从被动响应到主动发力的转变，让群

众感知到反诈保护就在身边，形成覆盖

黄岩全域的反诈氛围。

除了“反诈前哨”平台，黄岩公安

依托数智化、大数据等技术，还推出

“企安宝”“租安心”“刷脸办”等智能平

台，建成 2 个“智慧工业园区”，做到 8

种风险前置感知、9 类事项刷脸即办、

113 项 检 查 综 合 集 成 ，实 现“ 无 事 不

扰、有事必到”。

全域治风险，精细化提升安“民”水平

民警走访了解企业经营情况民警走访了解企业经营情况

民警引导协助办事群众办理户口迁移等事项民警引导协助办事群众办理户口迁移等事项

民警向企业员工宣讲法律知识民警向企业员工宣讲法律知识


