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本院将于2022年8月7日10时起至2022年8月8日
10时止在北京产权交易所司法拍卖网络平台，进行公开
拍卖活动。

拍卖标的：“浙岱渔12865”船；船籍港：岱山；船舶类
型：国内捕捞船;生产方式：杂渔具；总吨位：213；净吨位：
74；总长：44.0米；船长：36.69米；型宽：6.6米；型深：3.2米；
航区：近海航区。船舶制造厂：舟山市岱山县南峰船舶修
造厂；建造完工日期：2011年6月7日。该船目前停泊在
浙江省舟山市岱山县高亭镇码头。

与该船有关的海事债权，自本公告见报之日最后一
日起六十日内向本院自由贸易试验区海事法庭申请债权
登记，公告期间届满不登记的，视为放弃在本次拍卖船舶

价款中受偿的权利。
拍卖公告、拍卖须知参见北京产权交易所本院拍卖

平台。
法院地址：宁波海事法院，宁波市鄞州区会展路727

号。
法庭地址：宁波海事法院自由贸易试验区海事法庭，

舟山市定海临城新区定沈路305号。
承办法官：0580-2323219（房）
债权登记：0580-2323358（王）
本院对外委托管理部门联系电话：0574-89285046

（王）
本院监督电话：0574-89285050（王）

宁波海事法院
2022年7月13日
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警惕！微信出现这两个界面马上停手

@广东公安
（广东省公安厅官方微博）

在用微信转账时，如果你的手机出现这两个界面，一定要提高警惕，说明

你当前支付存在巨大风险。当系统识别出收款方账号涉嫌欺诈违规，或者恶意

程度较大，微信会对交易进行拦截保护，提醒用户注意资金安全，对付款用户进

行15分钟的保护限制。这15分钟内，你应该尽量核实收款方的身份，仔细想想

是否存在风险；15分钟后，可以根据核实后的情况，选择是否继续支付。

父亲偶遇儿子出警灭火满脸自豪

@新华网
（新华网法人微博）

近日，在山西晋中，一民房发生火情，“蓝朋友”的父亲偶遇自己儿子出警

灭火，便远远等在门外，四处寻找儿子的身影，就想多看一眼引以为傲的孩

子。网友：没出来前是担心，出来后是自豪。被可爱的父亲感动到了……

加鸡腿！警犬凭一张纸巾找到走失老人

@农民频道
（河北电视台农民频道官方微博）

近日，四川攀枝花警方接到求助，一名老人离开医院后一夜未归，无法取

得联系。民警一边查看监控，一

边联系分局警犬“不耙”沿路查

找。监控显示老人将随身携带

的纸巾扔在路边草丛，于是警犬

“不耙”将纸巾作为嗅源，追踪了

200多米后找到走失老人。老

人被安全送回后，民警为“不耙”

送上了它最爱的鸡腿。

警方通报“雨衣男”拖拽母女案件

@济南时报
（《济南时报》官方微博）

据莱阳公安发布通报：2022年7月7日8时许，我局接被害人姜某某报案

称，7月6日18时许，其前夫战某某趁其开门回家之际，强行闯入家中骚扰其

生活。

接到报警后，我局迅速组织力量侦办。经查，犯罪嫌疑人战某某与被害人

姜某某原系夫妻关系，二人已于2022年6月16日办理离婚手续。7月6日18

时许，战某某潜入姜某

某住处楼梯拐角躲藏，

伺机强行将母女二人拽

至室内，纠缠姜某某与

其复婚。7月6日22时

许，待孩子熟睡后，战某

某强行与姜某某发生性

关系，并于事发后潜

逃。7月11日，战某某

被抓获归案。

目前，战某某已被

依法刑事拘留，该案正在进一步侦办中。

7月12日，莱阳警方工作人员告诉记者，男子被警方暂以非法侵入住宅罪

和强奸罪立案调查。

6岁熊孩子卧室玩打火机把家烧了
“蓝朋友”：好好教育，别打

@小莉帮忙
（河南电视台民生频道《小莉帮忙》官方微博）

近日，河南漯河，一名6岁男童在家中

卧室玩打火机时不慎将家点着，漯河消防及

时赶赴将大火扑灭，无人员伤亡。孩子妈妈

气不打一处：打他嘞，他藏起来了……“蓝朋

友”贴心劝慰：好好教育，别打。温馨提示：

暑假到了，家长更要教育看管好孩子。

“老爸，看见了吗？”
女孩扛起75岁养父看升旗

@央视新闻
（中央电视台新闻中心官方微博）

近日，天安门广场，95后女孩张白鸽扛着75岁养父看升旗。这一刻，辛

劳了一辈子的父亲脸上满是骄傲的神情。张白鸽两个月大时被拾荒的张双

奇收养，张双奇对她视如己出。如今，女儿只想尽可能实现父亲的心愿，“他

养我长大，我陪他变老！”

新东方辞退拒调岗员工被判赔38.25万

@大河报
（大河报官方微博）

7月12日，北京法院审判信息网公

开北京新东方迅程网络科技股份有限

公司与葛某劳动争议二审民事判决

书。审理法院为北京市第一中级人民

法院。新东方辞退拒调岗员工被判赔

38.25万。随后新东方迅程公司上诉请

求改判无需支付赔偿金。二审法院认

为，一审法院认定新东方迅程公司的调

岗行为缺乏合理性，认定正确，该公司

上诉主张缺乏事实和法律依据。据此，

2022年7月5日，二审法院作出判决：

驳回上诉，维持原判。


