
冰箱
非“保险箱”

国家食品安全风险评估中

心数据显示，李斯特菌常见于生

食瓜果、蔬菜和冰淇淋，在冰箱

中冷藏时间较长的熟肉制品需

格外警惕。

专家特别提醒，从冰箱里拿

出来的熟肉制品一定要充分加

热。对老年人、孕妇和新生儿等

免疫力较弱人群，李斯特菌感染

可能引起严重并发症，重点人群

更需注意饮食安全。
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杨文明

近年来，各类户外活动兴起，吸引

越来越多参与者、经营者加入。与此同

时，个别地方也出现了破坏生态、安全

失护等问题。兼顾堵与疏、统筹管与

促，成为一道亟须解答的治理考题。

不久前，为治理违规“采菌游”，云

南大理发布关于进一步加强苍山国家

级自然保护区管理工作的通告，强调

苍山保护管理范围的核心区禁止任何

人进入，缓冲区禁止开展旅游和生产

经营活动，实验区开展参观、旅游活动

应当服从管理。三条线清晰鲜明，生

动诠释了“坚持保护优先、合理利用”

的要义。

徒步可能迷路，溯溪要考虑防洪，

登山应做好防寒，户外活动的高风险性

使其对安全防护的要求更高。无论是

参与者、经营者还是监管者，决不能麻

痹大意，罔顾安全底线。此外，户外活

动依托于良好的自然环境，会与自然有

深度交互。因此，对自然的敬畏、对生

态的保护也应成为产业发展恪守的红

线。一些户外活动“闯祸”，归根结底是

因为依法规范治理落在了行业野蛮生

长的后面。

出台禁止措施，固然是制止乱象的

当务之急，但持之以恒的严格监管、兼

顾各方利益的制度设计，才是实现户外

活动高质量发展的长久之计。属地政

府和管理单位必须种好安全和生态的

“责任田”，不能放任户外活动肆意破坏

生态，确保发展始终迈步于规范的轨道

之上。

既要守护安全和生态，也要发展

产业、促进民生改善。“弹钢琴”的关

键，在于建立生态产品价值实现机制，

探索政府主导、企业和社会各界参与、

市场化运作、可持续的生态产品价值

实现路径。大理蝴蝶泉景区联合当地

公司，启动“野生菌森林”建设项目，在

自然保护区外打造 140 亩仿野生种植

菌子基地，丰富游客旅游体验。许多

生态保护区周边，往往存在大量的集

体林地、集体土地，同样有绝美的风

景。通过“村集体维护+公司承包线

路”的方式推动集体林地、集体土地开

发，既能增加村集体和村民收入，也能

解开谁来协助管控、怎样满足游览需

求的难题。

徒步线路景区化，亦是规范户外活

动、提高安全指数的重要举措。江西萍

乡武功山，结合10万亩高山草甸和云海

日出等旅游资源，推出不同难度的徒步

路线，沿途规划客栈、露营地，同时对驴

友进行实名信息登记、安全注意事项告

知。有景区服务作保障，户外旅游商业

化发展的安全底座更加坚固。

也要看到，监管不能替代自律，自

觉遵规守法应成为户外活动组织者、参

与者的“标配”。绕开卡点擅闯保护区

核心区、随意攀折草木引火做饭、偷采

野生植物等行为，不仅破坏生态、威胁

自身安全，还触及了法律法规的红线。

只有做足安全预案、法治功课，才能真

正让户外活动轻松愉快。比如，哪些地

方禁入，组织者理应知情；儿童研学游、

溯溪游等项目，应设立年龄身高等门

槛，做好安全培训。

生态是户外游、体验游最大的“卖

点”，有序合理的户外活动本身又能成

为生态向好、保护从严的“讲解员”。户

外活动与生态保护、游客安全本不该彼

此对立，而应相互成就。既抓好“严管”

这一当务之急，也谋好“共赢”这一长久

之计，唯有如此才能让户外有关的产业

和活动实现长远可持续发展。

陈静文

把人文学科当作生活方式，本

质上是选择一种积极自洽的人生态

度。它不需要每个人都成为哲学家

或文学家，而是让人们在日常生活

中保留一份反思自觉。

没有俗套的共识宣讲，也没有

刻板的成长说教，凭借思想的锐度

和认知的高度被网友“封神”——

9 月燕园里，北京大学哲学系系主

任程乐松的开学致辞引发广泛关

注。

谈到校园生活，程乐松精准刻

画了部分学生的迷茫状态：“像花蝴

蝶一样出现在校园活动和社交的每

一个场合，物理性参与、精神性游

离”，并将其定义为“校园生活的渣

男状态”“热闹中的局外人”。

谈到人生价值，他答曰：“生活

的根本任务在于找到属于你的、适

当且愉快的生活方式”，同时提醒学

生警惕短视的功利算计。

面对工具理性和实用主义对哲

学学科的质疑，程乐松没有进行宏

大的学术辩护，只从个体精神成长

的角度通透回应：“学习哲学可以让

一个人得到自信的笃定和笃定的自

信，就是极为成功的。”

这堂富有哲理的“开学第一

课”之所以能火出校园圈层，核心

在于它精准捕捉了时代语境下的集

体困惑：在变动不居的社会中，人

们总在追逐标准答案，却渐渐迷失

于选择焦虑与功利浮躁。而程乐松

的话语恰恰提供了一份“向内探

寻”的精神坐标——不必急于向外

求证“正确”，而应先学会做到自

洽，与世界的不确定性共处。这份

能安放心灵的确定感，与教育因材

施教的理念相吻合，正是人文学科

不变的价值内核。

在数智化浪潮下，理工科以标

准化知识体系破解自然与技术奥

秘，人工智能持续重构学科边界与

人机互动模式，不少人将“有用”

等同于“可量化的实用价值”，进而

质疑人文学科的存在意义。

但事实上，人文学科的价值从

不在“直接变现”，而在为个体构建

应对人生的精神框架。正如黑塞在

《悉达多》中所讲述的寓言：悉达多

放弃婆罗门的优渥生活，历经苦

行、经商、迷茫，最终在恒河边顿

悟——生活的真谛并非向外寻找唯

一答案，而是在每个当下学会与自

我、与世界和解。

应该把人文学科当作生活方

式，本质上是选择一种积极自洽的

人生态度。它不需要每个人都成为

哲学家或文学家，而是让人们在日

常生活中保留一份反思自觉——用

哲学的眼光审视选择，不盲从他人

的价值标准；用文学的共情理解他

人，不陷入自我的认知局限；用历

史的智慧面对当下，不被眼前的焦

虑裹挟。

程乐松的开学致辞之所以动

人，正因为它让人们看见：无用

之用方为大用。那些看似无形的

素养，实则是每个人安身立命的

根 基 。 人 文 学 科 能 提 供 融 入 生

活、滋养心灵的精神养分，正是

其跨越时代、持续引发共鸣的原

因。

马维维

近来，地处偏远、财力薄弱的黑龙

江省双鸭山市宝山区频以“人才引擎”

破局：与哈尔滨工业大学开展深度“政

校企”合作，引入26名博士、硕士深入街

道、煤矿等一线跟岗锻炼；支持辖区企

业建立“研发飞地”，实现“技术研发在

异地、成果转化在宝山”，一系列举措以

实实在在的转型成效昭示——人才是

推动高质量发展的第一资源。

我们深入实施新时代人才强国战

略。党的二十届三中全会通过的《中共

中央关于进一步全面深化改革、推进中

国式现代化的决定》提出：“完善人才有

序流动机制，促进人才区域合理布局，

深化东中西部人才协作。”当一线城市

人才竞争趋于白热化，县域和乡村正成

为人才战略的新腹地，多地引才用才效

果明显。比如，陕西平利县借力“周末

工程师”“专家蹲点”等柔性引才模式，

邀请茶产业学者教授等高端人才驻村

蹲点，攻克系列难题，助推全县茶产值

实现22亿元。善用机制创新，多想实用

办法，完全可突破资源限制，实现引凤

筑巢。

引入人才对地方发展至关重要。

一方面，高端人才能够带来先进的技

术、理念和管理经验，助力产业升级和

创新发展。比如，双鸭山宝山区邀请高

校人才为煤矿企业提供技术支持，推动

了企业改造升级。另一方面，人才集聚

可以提升区域的知名度和影响力，吸引

更多资源投入，形成良性循环。这也是

实现区域协调发展的关键举措，有助于

缩小城乡、区域之间的发展差距，促进

共同富裕。

但是目前，引才工作还面临诸多难

题。地理位置偏远、交通不便，导致一

些地方对人才的吸引力较弱。资金匮

乏使其在人才待遇、科研设施等方面投

入不足，且服务体系不完善，难以解决

人才的后顾之忧，甚至造成人才流失。

此外，产业结构单一、发展平台有限，难

以满足人才的职业发展需求。

也应看到，这些地方也有自身优

势，若能善加利用，便能增强对人才的

吸引力。

引入高端人才，可采取以下对策。

一是加强政策引导，出台优惠政策，如

提供住房补贴、人才公寓等，解决人才

的生活难题。二是依托当地特色产业，

打造产学研合作平台，为人才提供施展

才华的舞台，实现人才与产业的深度融

合。三是优化人才服务，建立一站式服

务平台，提供便捷高效的服务，同时开

展丰富的人才交流活动，营造良好的人

才生态环境。

各地不应囿于地域、资源等禀赋的

限制，要勇于打破常规，积极引才留才

用才。注重坚持因地制宜，创新引才机

制，优化人才环境，以人才汇聚推动实

现经济社会高质量发展。

把人文学科
当作生活方式

户外安全莫掉队

人才“浓度”成就发展“高度”


