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《重庆晨报》

“我是独生子，父亲病重，我能怎么

办？”湖北武汉男子王先生因请假陪患

癌父亲做手术，通过微信向公司负责人

申请休假7天，但未获回复。公司方面

称并未批准其请假，认定其行为属“旷

工”，并以此为由将王先生开除。随后，

公司更将王先生告上法庭，主张无需支

付赔偿金。

近日，记者从法院获悉，经审理，法

院判决该公司败诉，须赔偿王先生各项

经济损失共计3.3万余元。

请假未获回复，
公司以无故缺勤为由解雇

2021年10月，王先生入职某建筑

公司，担任采购专员。2024年初，其父

被确诊为肝癌晚期，需入院治疗。3月

15日晚，王先生通过微信向公司总经理

李先生请假，说明因父亲病重、家中无

其他亲属可协助照料，自己作为独生

子，需在周日陪同父亲进行最后一次手

术，预计请假7天左右。他在信息中详

细汇报了工作安排与进度。李先生收

到微信后未作回复，王先生又尝试拨打

电话请假。

3月28日，王先生在单位工作群中

收到一则通知，称其自3月16日起未到

岗，即日起不再负责采购工作，相关工作

移交他人处理。随后，王先生被移出公

司相关项目微信群。同年4月，公司以

“未经请假擅自旷工”为由，向王先生发

出解除劳动关系通知，认定其在3月16

日至3月28日无故缺勤，严重违反劳动

纪律，构成解雇事由。公司强调，由于未

批准其请假，故未另行通知其返岗。

公司未体恤员工困难，
被判赔偿3万多元

对于公司的解雇理由，王先生解释

称，父亲病危情况紧急，自己已向总经理

电话请假并获口头同意，实际于3月28

日返岗，其间未出勤的工作日为8天。他

认为公司属于违法解除劳动合同，应支

付赔偿金。双方经劳动仲裁，裁决结果

为公司须向王先生支付违法解除劳动关

系的经济赔偿金及工资差额等。

该公司不服仲裁结果，于2024年

10月向武汉市洪山区人民法院提起诉

讼，要求判决不支付赔偿金及年休假工

资差额。

法庭上，公司辩称，王先生仅通过

微信请假但未获批准，构成连续旷工，

公司有权解除合同。此外，建筑行业春

节假期较长，年休假已在春节期间统一

安排，王先生2023年及2024年的年假

均已休完。

王先生则指出，其请假7天实指7

个工作日，而3月16日至28日的实际

工作日为8天。他还强调，春节假期不

能等同于年假，公司在正月十五前已安

排工作。

法院审理认为，王先生因父亲癌症

住院，向总经理李先生发送微信请事

假，已说明请假事由、时间及期限，具备

必要性、紧迫性与合理性。用人单位除

应合理安排工作外，也应对员工的特殊

困难予以体恤。

此外，李先生未对请假事宜表示拒

绝，公司亦未举证证明其已告知王先生

请假审批流程，或在请假期间提醒其返

岗。法院最终认定，公司解除行为违

法，应支付违法解除劳动合同赔偿金。

经核算，判决公司赔偿王先生各类经济

损失共计3.3万余元。

公司不服一审判决，提起上诉。不

久前，二审法院作出终审判决，维持原

判。（全文当事人为化姓）

《人民日报》金歆

三某公司，是某线上生活服务类平

台的经营者。该平台同时经营外卖、团

购、酒旅、机票订购等业务。

某日，要外出旅游的王某在该平台

上点开了山东青岛到浙江宁波的某航

班订购页面，只见页面上写着“机票价

格350元”，后面还写了一句“可享受优

惠40元”。王某一看，350元的机票还

有40元优惠，就抓紧下单，支付了310

元的票款。

可支付后，王某为了确认航班信

息，打开了航空公司的官方APP，却发

现自己支付的机票票款其实是 300

元。那另外那10元去哪了呢？王某立

刻找平台询问，却被告知，原来自己310

元买的不只是机票，而是“机票+外卖权

益大礼包”的组合，另外那10块钱是“外

卖权益大礼包”的钱。

平台还表示，该组合内容在王某购

买机票的告知页面都已经说明了。王

某又看了自己的订单，里面确实没有明

确展示其所购服务存在“外卖权益大礼

包”一项。而根据其回忆，订购页面的

告知信息也需要专门查找、点击才能看

到。

王某这时又联系了平台，要求退款

并予以补偿。平台表示拒绝。于是，王

某将三某公司告上了北京互联网法院，

要求其退还310元票款，并给予三倍惩

罚性赔偿。

法院认为，消费者权益保护法规

定，经营者提供商品或者服务有欺诈行

为的，应当按照消费者的要求增加赔偿

其受到的损失，增加赔偿的金额为消费

者购买商品的价款或者接受服务的费

用的三倍。

三某公司作为平台运营者，有能力

且有义务在用户的购买界面设置醒目、

清楚的提示语，主观上存在隐瞒真实情

况的故意。并且三某公司在购买界面

标注“可享受优惠40元”，也有“先提价

后优惠”之嫌。

由此，法院认为被告三某公司符合

欺诈的构成要件，最终判决三某公司赔

偿王某三倍价款。

法官提示，平台经济竞争日益激

烈，平台商家将几种商品或服务打包捆

绑同时出售，并给予一定优惠，进而增

加不同商品和服务的销量，是一种常见

的销售方法。这种促销手段下，消费者

可以获得优惠，所以，本来也是可以实

现“双赢”的。可是，一旦像本案这样采

取欺骗消费者的方式，对平台来说，就

是“蝇头小利”换来口碑贬损，反而是一

件得不偿失的事情。

员工微信请假陪父做手术，公司未回复并将他解雇
法院：公司违法，应支付赔偿金

网上订机票小心平台“隐形搭售”

记者10月14日从北京市公安

局获悉，自今年8月3日北京市政府

发布《北京市人民政府关于公布无

人驾驶航空器管制空域范围的通

告》以来，警方会同相关部门持续强

化无人机飞行安全管理，对涉无人

机违法犯罪行为加大打击整治力

度，截至目前查处“黑飞”违法案件

51起，行政处罚49人；对52名举报

“黑飞”违法行为的群众予以奖励。

北京市公安局治安管理总队公

共秩序管理支队中队长张钊说，通

告为长期性规定，任何飞行活动均

需要报备，未经空中交通管理机构

批准实施的飞行活动就是“黑飞”。

新华社 王鹏 作

严厉打击严厉打击

通讯员 杨宝露 陈嘉琳

本报讯“我被骗了4万多元，现在完全

联系不上对方！”近日，诸暨市公安局陶朱派

出所接到面馆老板李先生（化名）报警，一起

以“校园合作”为名的诈骗案随之揭晓。

10月12日下午，面馆老板李先生收到

自称“学校工作人员”的信息，对方称学校食

堂拟拓展供餐合作，看中其面馆品质，有意下

订单。

李先生动心后，对方以“需对接食堂负责

人”为由，提供所谓“林主任”的QQ号。添加

后，“林主任”提出合作前提：食堂食材须从

“指定供应商”采购，方可签订正式合同。

随后，“林主任”以“与供应商有矛盾不便

直接联系”为由，请李先生代为采购，承诺后

续统一结算，并发来“指定供应商”联系方

式。李先生未多核实，便与对方谈妥价格并

转账4.92万元。

款项刚转出，“林主任”即以备货需求增

加为由要求追加订购，“供应商”也以“库存紧

张”“批量优惠”等理由不断催促。李先生察

觉有异，以资金不足拒绝后，发现已被双方拉

黑，所有联系方式均失效，这才意识到被骗并

报警。

目前，案件正在进一步侦办中。

警方提醒：
商户开展经营活动时，应核实身份，勿轻

信“大客户”，可通过114查询单位电话主动

确认，要求见面签约，避免仅依赖线上沟通。

凡是要求垫付货款的采购，很可能是骗局，如

无对应货源，勿被高利诱惑；银行转账截图可

伪造，务必亲自核实账户余额，对公转账通常

即时到账。

面馆老板遇“校园大客户”，
有诈

通讯员 何凯丽

本报讯 近日，义乌市综合行政执法局廿

三里大队查处两起工程施工单位未按规定在

施工现场公示建筑垃圾处理方案内容的案

件。

执法队员在廿三里街道某工地巡查时发

现，该施工现场未按要求公示建筑垃圾处理

方案相关内容。经查，该项目的施工单位为

义乌市某工程有限公司。该公司虽已编制建

筑垃圾处理方案，但未依法将方案中建筑垃

圾的产生量、种类、清运工期及终端去向等关

键信息在施工现场予以公示，未主动接受社

会监督。

针对该违法行为，廿三里大队向当事人

下达《责令限期改正通知书》，要求其在规定

期限内完成整改，公示相关内容。后续复查

中发现，当事人逾期未完成整改，施工现场仍

未设置相关公示，构成逾期不改正行为。鉴

于该行为违反《浙江省固体废物污染环境防

治条例》第三十三条第三款规定，且经责令限

期改正后逾期未改，依据该条例第六十二条

规定，廿三里大队依法对该公司作出行政处

罚。

在该案件办理期间，执法队员在廿三里

街道康民路另一工地巡查时，再次发现同类

违法行为。该工地同样未公示建筑垃圾处理

方案，且未在规定期限内整改。目前，执法部

门已对该案立案调查。

案例警示：
建筑垃圾的规范管理是防治环境污染、

推进“无废城市”建设的重要环节。各施工单

位务必引以为戒，严格遵守相关法律法规，自

觉履行建筑垃圾处理方案编制和公示义务，

共同维护整洁有序的市容环境。

建筑垃圾处理方案未公示，
严查


