
债权转让通知暨催收联合公告
根据江苏宝佳嘉企业管理咨询有限公司、广东益佳企

业管理服务有限公司与刘晓斌签署的《债权转让协议》，江
苏宝佳嘉企业管理咨询有限公司、广东益佳企业管理服务
有限公司已将其对下述《公告债务人清单》所列债务人享
有的应收款转让给刘晓斌，与此转让债权相关的其他权利
也一并转让。请所有债务人从公告之日起立即向刘晓斌
履行偿付义务。特此公告。
江苏宝佳嘉企业管理咨询有限公司、广东益佳企业管理服
务有限公司、刘晓斌 2025年11月25日

债权明细表
序号

1
2
3
4

债务人名称
宁波御都置业有限公司
广州市悦朗投资有限公司
佛山市金佛源不锈钢有限公司
恒大长基（沈阳）置业有限公司
合计

账面金额（人民币元）
11,203,514.00
9,023,891.25
3,745,691.00
1,880,000.00
25,853,096.25
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债权转让通知暨催收联合公告
根据浙江稠州商业银行股份有限公司东阳支行与吕祎

凌 签署的《债权转让合同》（编号：JH2025债转第6号，签署
日期 2025年11月19日），浙江稠州商业银行股份有限公司
东阳支行已将其对马越项下享有的全部权利（包括但不限
于主债权、担保债权、违约金债权、利息债权、损失赔偿权）
依法转让给吕祎凌。浙江稠州商业银行股份有限公司东阳

支行与吕祎凌联合公告通知马越以及其他相关各方。吕祎
凌作为上述债权的受让方，现公告要求马越或其承继人，从
公告之日起立即向吕祎凌履行主债权合同及担保合同等相
关法律文件项下约定的偿付义务或相应的担保责任。特此
公告。浙江稠州商业银行股份有限公司东阳支行 联系电
话：0579-86138012吕祎凌 联系电话：18806711588

浙江稠州商业银行股份有限公司东阳支行
吕祎凌 2025年11月25日

武义县人民法院于 2025 年 9 月 25 日作出（2025）浙
0723破申58号《通知书》，对浙江田歌实业股份有限公司进
行预重整备案登记，并于同日指定浙江良友律师事务所担
任临时管理人，具体负责各项预重整工作。

为顺利推动预重整工作，维护各方的合法权益，管理人

拟公开招募预重整投资人，并2025年11月20日在浙江省
破产重整与清算投融资平台发布招募公告，意向投资人可
于2025年12月10日17:00之前向管理人报名参与，具体安
排详询管理人（寿律师13484096745）。
浙江田歌实业股份有限公司预重整临时管理人2025年11月25日

浙江田歌实业股份有限公司预重整投资人招募公告浙江田歌实业股份有限公司预重整投资人招募公告
根据卢旭富与宁波壹美景屏产城发展有限公司于

2025年4月9日签订的《债权权益收购协议书》，宁波壹美
景屏产城发展有限公司已将自己对人民法院作出的
（2017）浙0225民初3203号民事判决书所确认的抵押优先

受偿部分50%的债权转让给卢旭富。现卢旭富、宁波壹美
景屏产城发展有限公司联合发布公告，要求该案件债务人
宁波彩家家居用品有限公司、宁波壹美家具有限公司、周
渭明、赖也萍自公告之日起，向卢旭富履行前述判决书确
定的抵押优先受偿部分50%的债权给付义务。特此公告。
宁波壹美景屏产城发展有限公司、卢旭富 2025年11月25日

债权转让联合公告

杭州政法融媒体中心 姚佳妤
通讯员 许泽俊

在杭州市钱塘区前进街道的

“老范调解室”里，案头百余本调解

档案码放整齐，一个身影正伏案梳

理案情。墙上，“杭州市十佳奉献

奖”的牌匾在阳光下熠熠生辉。

这名被群众和企业职工亲切唤

作“老娘舅”的调解员，正是年过

六旬仍坚守在矛盾调解一线的范建

林。30余年来，他全心投入基层调

解工作，编织起一张化解矛盾的温

暖网络。

调解经验丰富的范建林并非法

律科班出身。他曾在前进街道三丰

村担任党组织书记多年，练就了与

群众打交道的本领。退休后，热心

肠的他选择在调解工作中继续发光

发热。“辖区企业多、职工近4万，

矛盾纠纷时有发生，能在这里贡献

力量是最好不过的。”

面对企业调解这一全新领域，

范建林发现以往“讲人情、卖面

子”的方式已行不通。“必须讲法

律，法律面前人人平等。”于是，法

律书籍成了他的案头常客，教学视

频反复观看，一遇棘手问题，他就

主动去“共享法庭”向法官请教。

凭借肯学肯钻的劲头和多年基

层积累的经验，范建林迅速成长为

调解行家。“老范调解室”的牌子挂

起来后，这个名字逐渐成为公正与

可信赖的代名词。经他成功调解的

案件已超过千起。

在前进街道，流传着许多范建

林“四两拨千斤”化解矛盾的故事。

去年8月，辖区某企业工人陈

某作业时不慎从3楼坠亡。家属悲

痛欲绝，要求公司按工伤标准赔

偿；公司方则认为陈某事发时不在

工作时间内，属非因工死亡，只愿

给予人道主义补助。双方在事故定

性与赔偿金额上分歧巨大，矛盾一

度面临升级。

范建林接到调解申请后立即介

入，先通过“面对面”沟通厘清诉

求，再用“背对背”方式分别沟

通。他向家属讲解 《工伤保险条

例》 相关规定，分析工伤认定标

准；同时劝说企业方换位思考，在

法律框架外体现人道关怀，适当提

高补助。最终，双方本着依法依

理、互谅互让的原则达成调解协议。

“调解不能‘和稀泥’，要在法

律框架内为双方找到都能接受的平

衡点。”范建林总结道，“我们的工

作就是让受害者得到慰藉，让责任

方心服口服，最终实现‘案结、事

了、人和’。”

范建林深知个人力量有限，近年

来将大量心血倾注在“传帮带”上。

实践中，他探索出“新老搭

配、优势互补”的模式。范建林基

层经验丰富，但在计算机操作上有

所欠缺；年轻调解员小宣熟悉劳务

纠纷，能快速制作规范卷宗、操作

系统。两人于是结成“传帮带”组

合。面对涉土涉建、婚姻家庭等乡

村常见纠纷，老范以“庖丁解牛”

的方式剖析案例，将调解方法倾囊

相授。

在实际调解中，他逐渐退居二

线，引导年轻调解员在实践中“挑

大梁”。

人民调解员郁观添对此深有体

会。去年11月，他调处一起土地赔

偿纠纷时进展缓慢，颇为头疼。“老

范提醒我要先让双方情绪降温，心

气顺了，事情才好解决。”郁观添回

忆。在范建林的指导下，他耐心推

进，最终促成双方达成赔付协议。

通过导师带徒、带案轮训、案

例教学等方式，范建林培养了网格

员、志愿者等31名兼职调解员，先

后推动建立5个村社调解工作站和3

个企业调解分站，包括深国际物流

工作站、“老支书工作室”、“前调

荟”等，形成了一批具有前进特色

的调解品牌。

本报记者 陈立波
通讯员 饶小飞 邵张锋

初见郑胜龙，他是一名典型

的00后，脸上还带着些许稚气，

笑起来有些腼腆。可就是这样一

个大男孩，近日在衢州市第五届

消防行业职业技能竞赛中夺得第

一名，被市总工会表彰为“衢州

市金牌职工”。这已是他连续第二

年获此殊荣。

22 岁的郑胜龙是衢州本地

人，2022年 9月加入消防救援队

伍，现为柯城区衢化路消防救援站

消防员，四级消防士。

刚入队时，他是站里年龄最

小的队员，身体素质也相对偏

弱。在第一次体能摸底考核中，

他只完成了7个单杠卷身上，负

重登楼用了1分30秒，比最快的

队友慢了20秒。那天晚上，他在

训练笔记本上写下“别人能行，

我也能行”。这不仅仅是一句承

诺，更成为他消防生涯的座右

铭。

从那以后，训练场上多了一

个“倔强”的身影。从清晨到中

午，再到傍晚，他从跑道转到器

械区，再回到操场。手掌磨破

了，贴上创可贴继续练；脚底起

泡了，挑破处理后第二天继续。

层层叠起的老茧，成了他最特别

的“勋章”。

“冬训期间，他几乎‘长’在

了训练场上。”带训班长宋明斌回

忆，“有时为了优化一个踩绳动

作，他能反复练上一整天。”绳索

攀爬作为冬训的重点科目，不仅需

要强大的臂力，更讲究协调与技

巧。

为了精准掌握每个细节，郑胜

龙请班长录下训练过程，休息时一

遍遍回放分析。从握绳的力度到腰

腹收紧的时机，从踩踏位置到摆动

幅度，他不放过任何一个可以优化

的环节。

日复一日的坚持，终于迎来质

的飞跃。3个月后的考核中，郑胜

龙的单杠卷身上达到20个，5公

里跑进18分40秒，爬绳上4楼仅

用时16秒。各项成绩突飞猛进，让他

从“后进生”一跃跻身消防站的上游

水平。

2024年，衢州市第四届消防行业

职业技能竞赛拉开帷幕。此时的郑胜

龙已不再是当初那个青涩的新队员。

他主动请缨，代表队站参加作战训练

岗位的角逐。

“那段时间，郑胜龙仿佛着了

魔。”同寝室的队友回忆，“就连吃饭

时，他都会不自觉地用手指在桌上比

划动作要领。”功夫不负有心人，最终

他以绝对优势斩获作战训练岗位个人

总分第一名，获评“衢州市技术能

手”“衢州市金牌职工”“衢州市青年

岗位能手”等多项荣誉。

荣誉并没有让郑胜龙停下脚步，

反而让他更加清醒地认识到自己的不

足。2025 年初，他在训练笔记本上

写下新的目标：“要超越昨天的自

己。”带着这份初心，他更加刻苦地

投入训练，不断突破自我、精进技

能。

经过近一年的沉淀与积累，郑胜

龙的专业技能愈发精湛，心态也更加

沉稳。在2025年全市消防行业职业技

能竞赛中，他再次站上赛场，凭借更

娴熟的技艺和更稳定的心态成功卫

冕，又一次证明了自己。

“很多人对00后有偏见，觉得我

们吃不了苦。”郑胜龙说，“其实我们

只是用不同的方式成长。我们这一代

人，同样懂得责任与担当。”

奋斗的青春最美丽，担当的人生

最精彩。在柯城消防救援大队，像郑

胜龙一样的年轻队员还有很多。他们

正用每一次训练的坚持、每一场比赛

的拼搏，不断书写着属于新时代消防

员的奇迹与辉煌。

钱塘江畔的

“金牌调解员”

00后消防员的

“双冠”之路

00后消防员的

“双冠”之路

范建林（中）在调解 郑胜龙正在进行爬绳训练


