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清晨的“江南药镇”新渥街道，是在一阵阵浓郁的药

香中醒来的。民警王华君的巡逻就从这里开始。

交易大厅里，药材堆成小山，吆喝声此起彼伏。“老

板，这批贝母成色真好啊！”王华君熟稔地抓起一把看了

看，话锋随即一转，“不过最近有骗子专盯大额货款，如

果不是老客户，转账前千万再打个电话核实一下。”

王华君身后的“药乡服务队”，是一支整合了民警、

市监专家与本地药农义警的“特种部队”。他们的守护，

贯穿药材从地头到市场的全链条。这份守护，既有磐安

县中药材产业协会会长杨定升凭威望“定分”的智慧，也

有科技“止争”的精准。

不久前，药商老张急匆匆找到警务室，称一个旅游

团的老人买虫草少付了3500元，双方争执不下。杨定

升一听便心中有数，他先稳住双方：“别急，肯定是哪里

弄岔了，我们市场信誉金不换。”而在整合了全域28个

高清监控的警务室后台，王华君快速回溯追踪，不到半

小时便真相大白——原来是包装袋相似，老人错拿了货

物。一场纠纷消弭于无形，市场信誉得以保全。“有你们

在，我们做生意的底气更足了。”老张感慨。

随着磐安的“康养旅居”走红，当地的警务形态也变

得更为轻巧与灵动。在墨林古村，安文派出所民警楼卫

林将“警车临时执勤点”设在了村口的古树下，这里很快

成了村民和游客的“安心角”。

一个周末下午，5岁的萌萌在熙攘人流中与妈妈走

散。陌生的环境让她害怕得直掉眼泪，她茫然四顾，忽

然看到了那辆熟悉的警车和那个常对她笑的警察叔

叔。她跑过去，轻轻拉了拉楼卫林的衣角。楼卫林蹲下

身，擦去她的眼泪：“不哭，叔叔帮你找妈妈，很快的。”他

随即开启警车喇叭呼叫，消息同步传到了村里的广播和

“墨林导游群”。不到20分钟，一民宿老板在群里回应

说，有个焦急的母亲正在附近寻找孩子。母女重逢，萌

萌妈妈的声音带着哽咽：“我们不是本地人，谁也不认

识，要不是你们在这里，我真不知道该怎么办……”

这件事后，楼卫林和同事们在警车里常备了糖果、

创可贴和手绘的景区导览图。这辆警车，不再仅仅是处

置警情的单元，更成了一个移动的温情服务台。这份温

情也延伸至助力村民增收——准备开民宿的陈女士在

执勤点遇上楼卫林，他当场就为她理清思路、列出清单，

高效的帮助让陈女士喜出望外。

从王华君身染的“药香”到楼卫林车里的“糖果”，磐

安公安的触角，最终化作了药农放心的依靠、游客安心

的路标和村民创业的省心，细腻而绵长地守护着这方土

地上的幸福与希望。

王华君与楼卫林的“移动服务”

楼卫林和同事在墨林村巡逻楼卫林和同事在墨林村巡逻

王华君在药市走访王华君在药市走访

从76亿的重大项目工地到恒斯特企业的车间，从“浙八味”人声鼎沸的交易大厅到墨林古村
的青石板路，从新渥的药田到尖山的民宿集群……磐安的山水之间，“共富警务”的触角，始终贴
着群众最迫切的需求走、跟着产业最活跃的脉搏转。

如今，那抹“警察蓝”已成为百姓身边可知可感的平安“软实力”。一个个鲜活的磐安公安人
活跃在守护平安的角角落落，凝心聚力书写着公安工作与县域发展同频、与群众需求同向的答
卷。磐安县副县长、公安局局长毛向阳说：“把警务工作做到绿色经济发展的最前沿，用更精细的
服务、更扎实的举措，护航群众增收、企业增效、产业增值。让共富的种子，在‘浙江之心’结出更
多幸福的硕果。”

磐安公安：

把共富警务嵌入绿水青山结出幸福硕果

陈叶飞的“工地警务室”

盘山派出所民警陈叶飞的“新办公室”，设在总投资

76.08亿元的磐安抽水蓄能电站工地的一角。白墙蓝牌，

上书“新大盘人服务中心蓄水项目警务室”。窗台上，一

盆绿萝长得正旺，那是贵州籍工人小李留下的“谢礼”。

陈叶飞还记得警务室成立前的光景。施工队周经理

每次带着新工人来派出所办理流动人口登记，总要颠簸

半小时山路，一来一回，大半天工时就这么耗在路上了。

周经理常半开玩笑地抱怨：“陈警官，来你这儿的路，比我

们工地上挖隧道还费劲呐！”这话，像根刺，扎在陈叶飞心

里。这不仅是路程的距离，更是警务工作与服务对象之

间的隔阂。

如今，周经理拿着刚办好的12张流动人口登记单，

笑容满面地推开警务室的门：“陈警官，快！新工人登记

办好了，工期一点没耽误！”从“半小时山路”到“十分钟窗

口”，改变的不仅是效率，更是一种姿态——警务工作，可

以如此主动地嵌入发展的脉搏。

警务室的灯光，温暖而坚定，照亮的不只是1800余人

次的业务办理记录，更是3500多名工人安稳增收的希望。

今年5月，工人小李和包工头因工资计算出入，吵得

面红耳赤。“这活儿没法干了！”小李情绪激动，摔了安全

帽，就要卷铺盖走人。陈叶飞闻讯，立即将两人请过来，

给两人各倒了一杯热茶，等双方情绪稍微平复，又联系了

项目部工作人员和镇劳动保障专员。大家坐在一起，一

笔一笔核对工日、计算工时。2个多小时后，一个当事双

方都认可的工资给付方案商定出来。小李握着陈叶飞的

手道谢，眼眶有些发红。他最终留了下来，如今已成为工

地上的技术骨干。那盆绿萝，就是他安顿好后，悄悄放在

警务室窗台上的。

守护，不止于门内。这个项目占地面积高达4300

亩，总蓄水量相当于8000个标准泳池，超大体量带来超

常挑战。陈叶飞和同事们创新绘制出“红、蓝、黑”三色巡

逻图：红线是警戒线，串联起炸药库、隧道口等关键施工

区域，确保绝对安全；蓝线是生活线，覆盖工人宿舍、食

堂，解决饮水、卫生等生活难题；黑线是延伸线，深入周边

村落，排查化解因施工带来的各类隐患。三线交织，筑牢

了平安的基石。

“胡副厂长，您来得正好，听了您的反诈宣讲，大伙

儿心眼都亮了、干劲更足了！”在尚湖镇的恒斯特企业车

间里，员工小刘一眼瞥见那个熟悉的藏蓝色身影，兴奋

地跑过来。

被企业员工们亲切称为“胡副厂长”的，是磐安民警

胡华忠。这个特殊的身份，源于5年前磐安公安的一项

创新机制——“法治副厂长”。5年间，胡华忠和其他下

沉企业的同事一样，从等待警情上门的“裁判员”，彻底

转变为融入企业发展的“服务员”。

胡华忠的工作日志上，记录的不再仅仅是案件编

号，更多的是企业扩容进度、员工籍贯构成、潜在纠纷苗

头等。今年，面对企业里“五湖四海”员工增多的情况，

胡华忠在“法治副厂长”的机制土壤上，又培育出“老乡

调解队”的新芽——一支由“1名民警+5名云贵赣川豫

跨省员工”组成的特殊队伍。

这套组合拳，很快在威邦科技企业显现成效。那

天，两名工友在生产线上因工作分配问题争执起来，气

氛瞬间剑拔弩张。车间主管没有慌乱，而是第一时间将

情况上报给了“老乡调解队”。调解员周友云第一时间

赶到，他用熟悉的乡音介入：“老乡，莫急，有啥子事情好

好讲嘛！”乡音如一盆温水，瞬间浇灭了冲动的火苗，稳

住了当事双方的情绪。随后，胡华忠到场，他既讲劳动

法条款，也讲“出门在外都是兄弟”的情理。法与情交

融，误会很快冰释，生产秩序迅速恢复。

“老乡在身边，道理讲得清。”周友云深有感触，“我

们和‘法治副厂长’打配合，厂里的冲突明显少了很多。”

“‘法治副厂长’和‘老乡调解队’，让一批批来自五

湖四海的员工待得住、待得安稳，让我们能够安心用人、

轻松管人。这块心病一去，发展的心事就少了一大半。”

威邦科技企业负责人道出了众多企业主的心声。

通讯员 磐公宣

清晨的第一缕阳光掠过尖山峰顶，为磐安这
片浙中绿谷镀上一层金边。磐安县抽水蓄能电站
的工地上，已响起重型机械的轰鸣，那声音浑厚而
充满力量，如同这片土地强劲的心跳。数十公里
外，“浙八味”药材城开始苏醒，药农们将一袋袋饱
含泥土芬芳的浙贝母、元胡卸下车，独特的药香在
晨雾中弥漫。更远处的墨林古村，青石板路刚被
露水洗过，映出早行游客的身影，网红打卡地的路
牌下，已有举着手机直播的年轻人……

这里，是正在绘就山区共富新图景的磐安。
从发展不平衡不充分的过往，到如今绿色经济百
业兴隆，其飞跃式发展的密码，不仅写在产业的规
划图上，更镌刻在平安稳定的社会治理基石上。

而一抹抹穿梭于工地、市场、古村等地的“警察
蓝”，磐安公安正用脚步丈量着一条全新的路径——
他们实践的，是一种贴着民生脉搏、跟着产业脚步的
“共富警务”。

陈叶飞检查工地宿舍安全陈叶飞检查工地宿舍安全

胡华忠的“新身份”

胡华忠和同事走访企业胡华忠和同事走访企业


